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'DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

N RS DEL Ao~ i wiis - ,?

OGGETTO Autonzzazmne ad usufruire di mesi 2 di congedo straordmano

- ~aifistrotiore B io-Tecnico cat. Economica D2 Sig. Speciale Giuseppe |

“nato il 18.09. 19686, a decorrere dal 01.12.2011, ai sensi delfart. 4 comma 4 bis

della legge 5372000, introdotto dalfart. 80 comma 2 della légge 388 del 2000,

‘dellart 42 comma 5 del D.L.vo 151/200% della sentenza della Corte
Costituzionate n° 19 del 26.01.2009 e successive modifiche (Matricola n® 2362).

L DIRIGENTE _

VISTA - Fistanza del 27.10.2011, assunta a! protocolio n® .0036760111 in data
03.11.2011 conla quale flstrultore Direttivo Ufficio Tecnico cat. Economica D2
Sig. Speciale Giuseppe, nato a San Juan (Argentina) il 18.09.1966 ha chiesto di

poter usufruire di mesi 2 di congedo straordinaric a decorrere dal 01.12.2011, ai
eomal [‘g&“’aﬁ 4") rnmm-: r, dpc DL uny 1RV rame magdifimatn Aalla leqne n

..........

35012003 e della sentenza della Corte Costrtuzlonale n°19 del 26.01 2009 ner
assistere ia madre Sig.ra Russo Maria Ester convivente, poriatrice di yrave
nandicap, non ricoverata a tempo pienc prassi Istituti specializzati;

L MISTO Verbale Medice del 10.03.2008 rilasciato dalla Commissione Medica di
Messina, per I'atcertamento deilhandicap {(gia agit atti di questo ufficic) dal quale
risulta che ta- Sig.ra Russo Maria Ester e stata riconosciuta persona con
handicap in situazione di gravita,

VISTA - ia defterminazioné dirigenziaie n°40 del 17.03.2608 con la quale il
dipendente ¢ stato autarizzato ad usufruire, dei benefici della legge 104/92 per
assistere la madre riconosciuta persona con handlcap in situazione di gravita
© ceme dal verbale allegato alla stessa;

CONSIDERATQ che, il Sig.Speciale Gi uoepoe & 'unico fi glio convavnnte con la
madre € unico sdggetto in grado di assistarla
LETTO vart. 4 comma 4 bis della ieqge 33/2000"
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VJS{D il uomma 108 del i a't 3 della iegc:e f4‘124'21303 n° 350 che ha soppresse | o
il hmﬁe kel rmque anni- di’ cartificazione cell handitan grewe pracedamemenie o ' :Q_
R po'am gome condiziong pér accedere al cangedi in parcﬂa ' ) . N o
S VST i commi 5 &6 dellart: 4zdeiawo15uoo., PO g L -
-0 VISTA. la Senignzadela Corte Castituzionale n° 18 del 26.01.2009 ehe ozch.ara - .
- Tllegittimitas csst*dz,oqaie. deltart’ 42, comma 5, de% DLvo R iST.del 7 '
- 28.03.2001,. nelia, parte in cui non: inciude nel nows{e dex sogqe*‘ 'nr;mamqf a.
- fruire del congadc i prevlsto il ﬁgho convwente irr assenza di aitri seggettl idonei.
* a prendersi cura della persona in Sifuazione di disabilita grave, ' _
VibTﬁ tJ D.vo 1BO7/Z0FEE N° 115 ob alu amione dellart. 23 delia leage 4
noverriors 2010, 7° 192 recante deleqd al governc pEl # rording d-;E!: nomativa
" in materia di congedi, ,aspettatwe e permesst, _
VISTO, incltre, Part’4 - del _suimmenzionato. Decreto Legisiatwo relativo “alle
modrﬂche allart.42 del decreto legistativo’ 26!03f200‘r, N° 15% in matetia G
) congedo per assistenza di soggetto portatcre di handicap grave che al punto 1-
' |ettera-B,-cosirecita; | Il comma 5 & sostituito dai seguenti: ' It coniuge
convivente di soggetto con handicap in situazione digravita....ha dirltto a fruire
del congedo di cui 1 comma 2 delart.4 delia legge 08/03/2000 n° 53..entro 60
giorni dalla richiesta. In caso di mancanza decesso O....., ha diritto a fruire del
congedo uno dei figh ¢ conviventi OmMissis. ... 5- ter. Durante |! pericdo di congedo,
il richiedente ha diritto- a perceplre un’indennita corrispondente  all'uitima
retribuzione, "con riferimento alle voci fisse € continuative del trattamento, il
- periodo medesimo & coperfoda’ contribuzione figurativa omissis...... 5 gquinquies. -~
Il périodo di cui al comma’ 5 non riteva ai fini delta maturazmne delle ferie, della
tradicesima mensilita e del trattamento di fine rapporto OMISSIS. .. vvvoaereaens
'CONSIDERATO, che, il dipendente non ha usufruito di congedo stracrdinaric ai
sensi della normativa summenzxonata
CHE, pertanto la domanda dello stesso pud essere accolta per ia durata
‘massima di anni 2 nelf'arco dettar vita tavorafiva; '
VISTA laL. R N° 43 deli’11 Dicembre 1991,
VISTC lo Statute Provinciale;
ViSTO rart. B delia legge 127/97 e successive modifiche ed integrazlou COS
come recepito dalla Reglone Sicmana della Legge Regionale n° 23
“del 0770971998 SR U

_BETERMIN,A:’ ] . .
AUTOR!ZZARE per i motlw espressa. in. narratwa il Sig. Speciale uuseope.
‘ Istruttore Direttive Ufficio Tecnico, £at. Cconcmlca DZ ad usufruire dit mesi 2 di .
congeao straofdinaio, ai. Sensd dewa= 4 comma 4 bis della leage 53/2000,

. irodoito dalian Zo comna 2 dela '=og2 238/2000, dall'art. 42 comraa 5 et
OD.Lvo N '!51.’233‘, Jalia senianza de;a Corte Costituzionale n" ':'5-1;3’ e g
successis modifiche , a decorere dal 01.12.2011 2 fino al 31, 01.2012, par

assisters i3 .‘,a:‘.ﬁ Sig.ra Russo \ara Estac, convivenis. Aconcaciiia pe'saﬂa
~~p hanaicag T eiuaziong di g a,..a,




{Dott. Anto_nmo Castncuapo)

.,at’caméntcz e.l penon medes;mo & coperto da contnbuzrone ﬁgu*atwa ai se¢
defl arl. 4, comma § ter del Di'.vo 119/2014
ii_congedo non ‘rleva ai-fini delig - rn.riurazmne delié .fene delia. fredlcearra
‘mensitita e del ‘t;attament‘o di- nne fapporto al senSi deI comma 5 quis
_ ._‘---'_'d=n art-48el DLV TQ;:uTt _ W .
’ Copia della presente 'dhterm:haz:cme dangem aae ag{, atti Uhiai di
. Ragmner;a per gik ;ﬂtermmadempmem di qompetenza, .
Hpresente prawedmenteé gha eser*u*wa a.norma di legge.
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